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わかりやすい労働・社会保険の入門講座 

日 時：2010年 11月 4日（木）開講 

午後 7時～8時 30分 

会 場：特別セミナールーム 

男女共同参画の視点がさまざまなライフステージにおいて必要なことを理解し、資格取得に必要な

知識とともに、社会の仕組みと主体的に向き合うためのノウハウを習得する。社会保険労務士の資

格取得を目指すための第一歩となるような講座を提供した。 

 
開講日／11月 4日、11日、18日、25日、12月 2日、9日、16日 

2011年 1月 13日、20日、27日、2月 3日、10日、17日 木曜 全 13回 

 

講 師／竹尾祥子、島田紀子、神谷さつき、鈴木久子（社会保険労務士） 

 

参加人数／のべ 348人（女性 295人、男性 53人） 

参加費／6,500円、材料費として別途 2,000円 

 

ご意見ご感想をいただきました 

・勤労者にとって身近な内容ばかりなのに、勉強する機会がなかった。

あいまいな知識を確認できたことと、労働・社会保険のおおよその概

要がわかってよかったと思う。 

・1 週間に 1 度の講座では、事前に本を読んでおくなどの準備をしない

とついていけないなあと思いました。どの法律も「定義」を最初に理

解しないと本を読み進んでも、いつまでたっても何のことやら・・で

した。（特に労働保険）。家での宿題（小学生のプリントのイメージ）

があるといいと思います。 

・質問の時間をとって下さり、分かりやすく詳細に答えて下さって有難

うございました。内容のわりに安価で資格取得学校に比べ気軽に学習

を始められるのが良かったです。何歳になっても学ぶ事の大切さが実

感できました。 

・仕事で労務にも関わっていますが、作業ではなく知識としてきちんと

得たいと思って参加しました。法律用語がたくさん出てきて、難しい

部分もありましたが、分かりやすく教えていただけてよかったです。 

・もう少し詳しく教えていただきたい授業もあった。次の講座がもう少

し詳しい内容であれば再度受講したいと思いました。 

 

 

 

 

 

プランなごや 21 

目標 5 労働における男女平等 

 

名古屋市男女平等参画推進センター 指定管理者  
ＮＰＯ法人参画プラネット 

 


