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一人ひとりのキャリアアップをめざして 

―今より、もう一歩を踏み出す！ 

日 時：2012 年 7月 8日 開講 

   午後 1時 30 分～3時 30 分 

会 場：セミナールーム１ 

女性一人ひとりの身の丈キャリアに、プラスアルファするための実践講座である。①キャリアづくり、

②女性と労働、③ワーク・ライフ・バランス、④生活保障―４つの視点から、女性の生涯を見通して、

実りある暮らしをつくりために、その一歩を踏み出す講座を実施した。 

開講日／7月 8日、15 日、22 日、29 日  日曜 全 4 回 

 

講 師／重原惇子（ICDS キャリア・コンサルタント、NPO 法人参画プラ

ネット常任任理事）、渋谷典子（桜花学園大学・愛知学泉大学講師、NPO 法

人参画プラネット代表理事） 

 

参加人数／述べ 50人（女性 50人（対象女性のみ）） 

受講料／2,000 円 

 

 

 

 

 

ご意見ご感想をいただきました 

・思っていた以上に、この 4週間で役に立つ知識や情報を得られ、大変

満足しています。講座に参加された方々の色々なお話を聞かせて頂け

た事にも満足しています。 

・労働者の権利が少しわかった。 

・大変、仕事の参考になりました。 

・自分と年齢、職業、考え方の違う人たちの話しが聞けてとても良かっ

たです。 

・ＨＯＷＴＯのレクチャーというよりももっと大きなものを伝えようと

しているように感じました。 

・学習の要素ばかりでなく、参加者の個別の事例や意見交換を通して改

めて気付くことがあったり、新しく得た知識があったり、とても充実

した時間でした。 

・一人で考えていても、堂々めぐりの問題が新しい考え方や仲間に触れ

ることで進歩して行ける感じがして来ました。 

国の基本計画［第 1分野］政策・方針決定過程への女性の参画の拡大  

［第 2分野］男女共同参画の視点に立った社会制度・慣行の見直し、意識の改革 

［第 4分野］雇用等の分野における男女の均等な機会と待遇の確保  ［第 5分野］男女の仕事と生活の調和 

［第 11分野］男女共同参画を推進し多様な選択を可能にする教育・学習の充実 

名古屋市の基本計画［目標 2 ］⑥固定的性別役割分担意識の解消に向けた啓発・相談 

［目標 3］方針決定過程への女性の参画 ⑫企業・教育機関・団体等における女性の方針決定過程への参画促進  

［目標 4 ］⑬雇用等における男女平等の推進・啓発 ⑭女性の職業能力開発と就業支援 ⑮男女労働者が働き続ける

ための子育て・介護支援 

 

名古屋市男女平等参画推進センター 指定管理者  

ＮＰＯ法人参画プラネット 


